Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
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EmeilPEC: ¢sis028006{@pec.istruzione.it
Codice Fiscale: 86002330784 - C.U. L.P.A.: UFZUIC - codice IPA istsc_csis028006

NOMINA RESPONSABILI INSERIMENTO ATTI, DOCUMENTI E DATI IN “AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE”

Prot.'&.é.Q} del 29/05/2021
Agli AAAA
Al Dsga
All” AT De Benedetto Carmelo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Richiamata la normativa in materia e in particolare le modifiche introdotte dal
d.lgs. 97/2016 al d.lgs. 33/2013 e alla |. 190/2012 relativamente all'unicita della
figura del RPC e del RT, laddove & previsto che le funzioni di RPC e RT sono
attribuite al Direttore dell'Ufficio scolastico regionale;

Richiamata la Delbera Anac n° 430 del 13/04/2016 la quale specificamente
statuisce in materia di trasparenza in ambito scolastico;

Richiamato in particolare I All. n°® 1 alla suddeta Delibera n® 430 rubricato “"Elenco
esemplificativo di processi a maggior rischio corruttivo riguardanti le
istituzioni scolastiche” che indica le categorie di atti e informazioni da rendere
pubbliche attraverso la sezione Amministrazione trasparente del sito della scuola
nell’ ottica di prevenire fenomeni corruttivi attraverso la pubblicizzazione di dati e
informazioni sui procedimenti e sui criteri adottati;

richiamato |” all. 2 alla medesima Delibera, rubricato “Elenco degli obblighi di
pubblicazione vigenti - applicazione alle istituzioni scolastiche” che
riporta una seppur generica individuazione degli atti soggetti a
pubblicazione nella sezione "Amministrazione trasparente”;

richiamato il PTTI dell’ IIS di Cetraro pubblicato sul sito della scuola all’
indirizzo:https:/ /www.iiscetraro.edu.it/adeguamenti-
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NOMINA RESPONSABILI INSERIMENTO ATTI, DOCUMENTI E DATI IN “AMMINISTRAZIONE
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Protedd©3 del 29/05/2021
normativi/trasparenza/21-disposizioni-generali/programma-per-la-
trasparenza-e-l-integrita.html

richiamato il Piano delle attivita del Personale ATA per I’ A.S. 2020/21 e
le lettere di attribuzione compiti che ne fanno parte integrante;

richiamato il CCNL comparto scuola 2007 e il CCNL comparto istruzione e
ricerca del 19/4/2018

Richiamata la normativa in materia di Privacy

NOMINA

i seguenti AAAA, AATT e Dsga responsabili dell’ inserimento dei dati in
“amministrazione trasparente”, con |’ onere di supportare il Dirigente
scolastico in qualita di Responsabile della trasparenza, negli adempimenti correlati:

- Cianni Anna Maria, AA addetta al Settore Contabilita e Attivita negoziale

- Piazza Concetta, AA addetta al Settore Contabilita e Attivita negoziale

- Losardo Olga, AA addetta al Settore Personale (gestione fascicolo del
personale con contratto a tempo indeterminato e determinato dino al
termine delle attivita)

- De Chiara Maria Pia, AA addetta al Settore Personale (gestione fascicolo del
personale con contratto di supplenza breve e saltuaria)

- Verta Laura, AA addetta al Settore Personale (gestione fascicolo personale
con contratto a tempo indeterminato)

- Pietropaolo Carlo, AA addetto al settore Alunni
- De Caro Ottavio, AA addetto al settore Alunni
- Larotonda Giuseppe, AA addetto al Settore Protocollo e Affari generali
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Prot-0603 del 29/05/2021
- Rametta Vincenzo, AA addetto al Settore Protocollo e Affari generali

- De Benedetto Carmelo, AT Informatica e Amministreatore di sistema con
compiti afferenti la sicurezza informatica.

In allegato si consegna prospetto degli adempimenti in materia di trasparenza e
degli atti oggetto di pubblicazione (all. 2 alla Del. ANac n® 430) con specificazione
di atti e documenti e dati da pubblicare e indicazione del soggetto competente.
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P perlaT A 10,c.8, 1, perla T e |p jennale per Ia trasparenza o] i € relativo stato di stmazione (a1, 10, cc. 1, 2, 3, d Igs. Aancale
e ¥ o), dlgs . |p ¥ 137013) (art 10, 1, dlgs n
o 330013 3372013)
Riferimenti normativi su Rnfmmenummmwcom:ﬂmhnkﬂknomdlhggesﬂdupﬁbﬁm:mmbmdmwommﬁu“ {“L 8, dlgs n
o ;ul-: I;’:. ¢ 1, |organizzazione e attivitd che regolano [ { e l'attivitd delle pubbliche amministrazioni szbaa) DIRIGENTE SCOLASTICO O DSGA SE
Dieponiuion: el Direstive, circolari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale sulla org slle Tempestiva INSERIRE ATTI E DATI Essmsw AUTORIZZATO O ALTRO
gewernli Atti amministrativi generali i, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero niei quali si determina Interp di norme giuridiche| (exart. 8, dlgs n. OGGE CARICATO DAL DIRIGENTE
: che riguardano o defiano disp i per I'apphi di esse 33/2013) - SCOLASTICO
Atti generali
A, 55,0 2,
fzs;;z;m Gk i vames:  [Dcs Sl iyomis Ladlenindo ot Ieftanicm oc! cadice dioplens e keteive
At 12.c 1 adcdia % (pubbli on line in al allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, | n. 300/1970) Tempestivo
dlssnc. | Cﬁmﬁmmmmam
3312013
A 13,¢. 1, Tempestivo
kett b), dlgs n |Articolazione degli uffici Articolazione degh uffici (exant 8 dlgs n
. 3 3§ : 33/2013 33/2013)
Articolazione degli uffici At el TTRT Tempestivo
= - Hhmmommfmscmphﬁma.uﬂmdelhpmmbnimemmp;mﬂdudadm INSERIRE [ DATI NELLE
Organizzazione lett c), dlgs n (da whbl:m sotto forma di dellorgas dell’ B |' g = oy grafichy (exart 8, digs n SEZIONI AAAA LARDOTONDA E RAMETTA
132013 L, 33/2013)
A 13,c 1, Elenco completo dei numeri di telef eddieusd]edlpomeltﬂmmﬂmmmhednﬂeu;&]em Tempestivo
Telefono e posta elettronica leat. d), d.lgs. n. |Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata ded cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta i i (exan 8 dlgs n
33/2013 mpiti istituzionaki 332013)
Estremi degfi atti di confern dii hi di collat odi i = i esterni a qualsiasi s
T e o s o ot e i i | (R
gs. n. isto un con indicazione dei soggetti p 1, della ragione dellincarico e dell’ Sk
33/2013 1 ks 332013)
| erogato
Per ciascun titolare di incarico
Am. 10,c. 8,
lje;!_ﬂgz.!d.tgﬁ. n T "
N 1R 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modell p (exart. 8, dlgs n
! W =
Jett. b), d.lgs. n 332013)
132013 INSERIRE Il REGISTRO DEI
CONTRATTI O FORMAT
’ " ESTRAPOLABILE DA AXIDS
At 15,¢. 1, ; g , o : ' - A .
: d) :IEB . Consulenti e collaboratori 2) relativi al rappor[o di hmm di odi Tempestivo CONTABILITA' E DA PERLA
Cnllultltll. I}JIIZDIIJ B fwmm qudlufﬁdan con di coll inuativa), con specifica evidenza | (exart 8, dlgs 0 |pA - PREDISPORRE LN LINK. AA CIANNILE PIA?!ZA (PREVIO NULLA OSTA
collaboratori o delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del nsulmu 332013) DI REINDIRIZZAMENTO AL DEL DS/DSGA)
(da pubblicare in tabelle) SITO PERLAPA; INSERIRE
At 15, c 1, T R TABELLE ESTRATTE DA
fett. ¢, digs. n i)mm&mwnﬁmammmww&mmﬁMDmmyﬂmo ¥ AXIOS BILANCIO
ot g i (exart 8, dlgs n
33/2013 i dalla o allo svolgi di attivitd p
P 33/2013)
Art 15,¢. 2,
digs n Tempestivo
33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico focaah; B d g
Art. 53, ¢ 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33.’25]:3}5‘. )
digs. n.
165/2001




Art 53,c 14,

dlgs.n, Attestazione dellvvenuta verifica dellinsussistenza di si i, anche | 5i, di conflitto di Tempestivo
165/2001
Amt. 15,¢c 1, Dirigenti Estremi degli atti di conferi di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubbl Tempestivo
lett. &), dlgs n ammimistrezione (NB. sono da includersi sia i dirigenti lizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart 8 dlgs n
332013 (da pubbli in tabelle) pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art 10, ¢ 8,
.0 e IF R tepat
1) Curriculum, redatto in confi i al vigente modell p (exart 8 dlgs n
At 15,¢ 1, 337013)
lett. b), digs. n
33/2013
Art 15,¢. 1 .
5 e 2) ! i, relativi &l rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle mlm.h Tempestivo :
?mgum 1" i) f;;:gi'jd'm ~ uumpunml:l variabili 0 Iegl.le alla valutazione del risul e o mcanch di \ e collab da (exart 8 dlgs n Pilé:]{i;ﬁ:gﬁ DIRIGENTE SCOLASTICO
8 g i parte dell'ammin P o di altro soggetto 33/2013)
At 15,c 1,
fett <), dlgs. n 3) dat reativiallo svolgimento di incarichi o lla titolait di cariche in enti di diitto privato regolati o m:"g’fn"“n
33/2013 fi anti dalla pubbli in o allo svolg di attivitd p sonali, e relativi % O
o i 332013)
Ar. 20, ¢ 3, Tempestivo
dlgs n 4) dich sulla di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20,c. 1,dlgs n.
39/2013 39/2013)
An 20,¢ 3, Annuale
dlgs n 5) dichi sulla i di una delle cause di i ihilita al confer: dell (art. 20, ¢ 2, dlgs. n.
392013 39/2013)
At e i Personale non a tempo Pumhmw&hmmnnwiﬂunﬂmoed:hmdﬁmmddmﬂﬁnm W
ki dl n. *  |indeterminato |determinato, con lindicazione delle diverse tipologie di rapy della distribuzione di questo le tra (art 17, ¢, 1, d1gs. n CONLINK A
Persn .";':'m le diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreso il p lc assegnato agli uffici di diretta Jiénisz | "SCUOLA IN CHIARO"
Personale non a tempo Bk (da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico DIRIGENTE SCOLASTICO
Aol g Ant 17,2 2, mm TR J000 Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale 'S{'U(()’E:I;iz:.l?\k{)" E
dlgs n professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli (art. 17, ¢ 2, dlgs n 3 =
332013 " . organi di indirizzo politico 33/2013) CXIN TABELLE ESTRATTE
(da pubblicare in tabelle) DA SIDI AAAA LOSARDO E DE CHIARA
CON LINK A
Ant. 16,c 3, Tassi di assenza Trimestrale "SCUOLA IN CHIARO" E
Tassi di assenza dlgs n Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16,c 3, dlgs n CON TABELLE
332013 (da pubblicare in tabelle) 33/72013) RIASSUNTIVE ESTRATTE
DA AXIOS AAAA LOSARDO E VERTA
Art 18, dlgs n INSERIRE IN UNICO FILE
Incarichi conferti ¢ utorizzat i [1372013 i““"“‘“f“f““’":::‘?’_‘" ) i Ao oo ozt v b (pen & e il = Tempestiva PDF LE LETTERE DI
dipendenti (dirigenti ¢ non A S3c 14, [OF 8 PB"““". o d“ m‘“‘, — m""wﬂ } e o i (exar 8 dlgs n INCARICO COME DA
X indicazione dell'oggetto, ae P p per ogni
dirigenti) digs n (da pubblicare in tabelie) 332013 CONTRATTAZIONE
165/2001 INTEGRATIVA DL ISTITUTO
DIRIGENTE SCOLASTICO D DSGA
Art21,¢.2, Contratti i pulati, con la jone § finanziara e quella il certificate dagli organi Tempestivo
dlgs. n Contratti integrativi di controllo {r.ulkg:o d.u w\-'lsun dr.-l conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi (exar. 8, dlgs o INSERIMENTO DATI
13/2013 | previsti dai ri ) 332013) DIRIGENTE SCOLASTICO/DSGA




At 21,¢ 2,

Contrattazione integrativa dlgs n Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo
32013 . 5 oy |interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico
At 55, ¢ Cous commy Imop s | modello di rilevazione, dintesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consigho dei Ministri - (ot SISS':Q‘;;;';“" A INREMENTODATI
4dlgs n Dipartimento dells funzione pubblica
150/2009 DIRIGENTE SCOLASTICO/DSGA
Par. 1
Sistema di misurazicne * Sistema di misurazione e, ) = < . NON PREVISTO DALLA DEL
e valutazione della gf‘ﬁ_fn valutazione della ilst{fﬁizgagr{usura_lﬂne &:¥alutagione della Ferformance f(art. 7,.d.10%; Tempestive ANAC 430/2016 -
Performance _0“50 % Performance v AE 3 INSERIMENTO ATTI E DATI
1 10 DIRIGENTE SCOLASTICO
;\;_’rl:;rlc;ac.s Plano della Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) ;‘:ﬁ:::”s NON PREVISTO DALLA DEL
PLANO DELLA PERFOMANCE ms Performance/Pianc Piano esecutivp di gestione (per gli enti locali) (art. 168, ¢, 3-bis, i .n ' ANAC 43072016 -
PLGS. esecutivo di gestione |d.lgs. n. 267/2000) +9%- %+ | INSERIMENTO ATTI E DATI
332013 33/2013} DIRIGENTE SCOLASTICO
ART.10C. & Tempestivo
_ LETT. B Relazigne sulla s (ex art. B, NONPREVISTO DALLA DEL
Relszione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) ANAC 430/2016 -
D.LGS. Performance delgss B; INSERIMENTO ATTI E DATI
xn) 33/2013) DIRIGENTE SCOLASTICO
T ;
Performance > s sl 2 5 ¥ INSERIMENTO C1 O
1 A '] per
Nt a0y | [TRORES comy e e o il e calegiuiny ) - ;:6‘:31’); R REINDIRIZZAMENTO
Ammontare complessive def premi (d lgs n - DSGA
332013 o e Temppiiv
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (MOF) {exan 8,dlgs n INSERIMENTO DATI
13/2013) DSGA
A 2062,  [PsuTelstiviel promi Distribuzione del in forma agaregata, al fine di dare conto del livella di selettivita T
dlgs n utiizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (MOF) {exart 8,dlgs n INSERIMENTO DATI
_ - ) 3372013 da icare in tabell Per i DS fare link ai siti USR "Amministrazione trasparente’ 33/2013) DSGA
Dati relativi ai premi "—'—“I'[_E!b'!h—‘*__) s :
Dati redativi ai premi T
Grado di diff siisiiiie dellvaifizst della ialiti sia per i diri i sia per | dipend (exart 8[ dlgs n DA COLLEGARE AL NUOVO
L8 e 33&6;31 SISTEMA DI VALUTAZIONE
{da pubbli in tabelle) DIRIGENTE SCOLASTICO
Per ci ipologia di |
An.35.¢c 1, Tempestivo
lett. 4), d.lgs n 1) breve descrizione del p di con indi di tutti i riferimenti normativi utili {exart. 8, dlgs n.
33/2013 33/2013)
Art 35,¢ 1, Tempestiva
lett. b), dlgs. o 2) unitd organizzative responsabili dellistruttoria (exart 8 dlgs n
33/2013 33/2013)
At 35 ek 3). nome del responsabile del procedi ai recapiti i e alls casella di posta Tosipeatied
lett ¢, dlgs n e Tetitus (exart 8 dlgs n
3372013 | lestronica istituzicale 33/2013)
At 35.c 1, 4) ove diverso, lufficio comp allads del prov finale, con I'indi del nome del Tempestivo
lett. ¢, dlgs. n respansabile dell'ufficio uni ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica (exart 8, dlgs n
332013 istituzonal 33/2013)
Art 35.c 1, i . s Siirakitiea v Tempestiviy
lett. e), dlgs n :, I“qumgh i o P in.00m0 che (exart. 8, dlgs n
33/2013 332013)
;1“ [3]5'; L 6) termine fissato in sede di discipln iva del pr perla lusione con l'ad diun ( mu
b thlga . provvedimento espresso € ogni altro termine procedimentale rilevante i .I:‘gs " rwm:mmu
33/2013 332018 U NIRIGENTE &A1 ASTIFN RGSR A




Attiviti e

Tipologie di procedimento

Art. 35, ¢ 1,

T

it ) digs 7) procedimenti per i quali il provvedi dedl pud essere da una dich (gxms‘ P popolare alla bisogna
132013 Tipologie di procedimento dell'interessato ovvero il procedimento pud concludersi con il dell 313/2013)
A 35.¢c 1, B) i di tutela mistrativa e giurisdizionals i dalla legge in favore dellimeressato, nel Tempestivo
lett. h), digs. n. |(da pubblicare in tabelle) corso del p di nel i del provvedi finale ovvero nei casi di adozione del (exart 8, dlgs n
332013 provvedimento oltre il termine pred ¥ per la sua lusione ¢ i modi per attivarki 33/2013)
At 35, ¢ 1, Tempestivo
lett. i), d Igs. o 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gié disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8 dlgs n
33/2013 332013
10) modalita per I'effe jone del i b i, con i codici IBAN identificativi del
Arn 35,c 1, conto di p ovvero di imputazione del n T tramite i quali | soggetti versanti Tempestivo
lett. 1), d.lgs n dimmn i meds bonifico b 0 0 postale, ovvero gh identificativi del conto (exart. 8, dlgs n
13/2013 mm&mlwmmmelwmmm 33/2013)
nonché | codici identificativi del ¢ da bbli peril
L“:;::&u 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutive, nanché modaliti per {u:“s'”"d'y"”n
132013 attivare tale potere, con dei recapiti e deile caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
‘;; 3:;@: . 12) risultai delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualiti dei servizi erogati ttraverso (um .
332013 et Ol oo I Duletiy Semionts 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art 35,¢. 1, 1) atti e d i da all all & stk . v ile i 1 Tempestivo LINK ALLA SEZIONE ogni assistente arflmintsm.tiw sentito il Dsga,
lett, d), dlgs n. sotocerificazioni (ex art 8, dlgs n MOBULISTICA DEL SITO popola la sezione de! sito dedicata Iia
3372013 33/2013) modulistica/* moduli
Art 35,c. 1 Tempestivo
A 2) uﬂiuuquﬂﬂvﬂlmpamfummnrmcmodﬂmﬁmmnm&ummdeghmdmm LINK ALLA MACROFAMIGLIA
lett d), dlgs. n tefonici ¢ caselle di posta el lea cui g o bk (exart 8, digs n "ORGANIZZAZIONE® La macroarea "ORGANIZZAZIONE" ¢ di competenza
3372013 33/2013) del Settore protocolio e affari g
Per ciascun imento di autorizzarione 0 concessione:
Art 23, dlgs n,
1372013 Tempestivo
At 1, cc 15e 1) contenuto (exart 8 digs n
16l n 33/2013)
19072012
23, dlgs.
]A;ﬂoli lgs.n Tempestivo Al SENSI DELL' ART. 26, C 4
Ait 1ec 156 3) oggetto (exart 8, digs n del Dilgs 33/2013 ¢ esclusa la CIASCUN SOGGETTO (AAAA, DSGA,
g n 2 33."2;”3] pubblicazione dei dati DIRIGENTE SCOLASTICO, MEMBRO STAFF
19072012 identificativi delle DIRIGENZIALE O DELEGATO) CHE HA
Art. 23, d i fisiche destinatarie dei | SUPPORTATO L' ISTRUTTORIA E POSSIEDE L'
i3, [T p— sk di % ) provvedimenti di cui al ATTO FINALE DEL PROCEDIMENTO - nella
! . PR ) “'":T"“ presente sezione "servizi on line” dalla home page del sito,
A:El.cc 15e 3) eventuale spesa prevista (e ';‘mh];@- ™ | articolo, qualora da tali dati sia |  ciascun AAAA deve provvedere a pubblicare la
16,1.n. (da pubblicare in tabelle) } possibile ricavare informazioni modulistica che I' utenza deve utilizzare
190/2012 b
Art 23, dlgs n
e el [t
16,1 a. del 5 “ 33/2013)
190/2012
Art. 2, ¢ 9-his, Per ciascun procedimento nome del soggetio a cul é attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per la T .
| n. 241/1990 conclusione del procedimento ¥




creare link alla sezione

Art 1,c. 29,1 Indirizm di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze e ricevere informazioni Fompettive "ORGANIZZATIONE",
n 1902012 circa i prov ieip istrativi che lo riguard sottosezione "TELEFONO E
EMAIL" AAAA LAROTONDA E RAMETTA
Art.24,¢ 2,
Monitoraggio tempi 2;52’0:‘55 Monit jo tempi procedimentali | Risultati del i i iodi il rispetto dei tempi procedimentali shrogato dal d 1gs OOOOTOOONK HOBODDLOCODONODONNO0D0N
procedimentali P R e ggop P 9712016
o 190/2012
At 35, ¢.3 wmeu_-dhﬁpnm ! istity i deﬂ‘uﬁun e per le attivita volte & T ;
Dichiarazion sostitutive e e G i gestire, garantire ¢ verificare la dei dati o ' diretto degli stessi da parte delle {ﬂm‘“"’“““m“' o | UNKALA MACROFAMIGLIA
acquisizione dufficio dei dati  [2. B Reecagili deiilfico reapoomiile imistrazioni procedenti all'acqy dufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle 1) *ORGANIZZAZIONE"
AAAA LAROTONDA E RAMETTA
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferi ai prov i finali dei procedimenti di; I. IL DIRIGENTE SCOLASTICO E IL. DSGA
At 23,c 1, izzazione o ione; scelta del per I'affick di lavor, forniture ¢ servizi, anche con Semestrale PER LA SOLA PARTE AFFERENTE L'
dlgs. n riferimento alla modaliti di selezione prescel i & prove selettive per l'assunzione del personale e | (art. 23, ¢. 1, dlgs n. ATTIVITA' NEGOZIALE;
31372013 | progression di carriera, accordi stipulati dallamministraziane con soggetti privati o con altre 33/2013) 2 LE AAAA LOSARDO PER | CONTRATTI DEL
inistrazioni pubblich PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
Per ciascuno dei provvedimenti: 3. LA AA DE CHIARA PER | CONTRATTI
o fe— REALTIVI A SUPPLENTI BREVI E SALTUARI
Provvedimenti dirigenti 1) contemito (ut. 23, c. 1, dlgs n, (ESTRAPOLARE DAL SIDI GLI ELENCHI RDL
Provvedimenti dirigenti L 332013) dati prelevabili dal sidi, da axios | 4 LE AAAA CIANNI E PIAZZA PUBBLICANO
Provvedimenti | < PR i e da 1D Fatture IL REGISTRO DEI CONTRATTI (CON IL
Art.23,¢.2, - 2) o (art. 23,¢ 1, dlgs. n SUPPORTO DEL DSGA)
dlgs.n L ey - 332013)
337203 Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, ¢ 1, dlgs. n
33/2013)
Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti cantenuti nel fascicolo relativo al procedimento {art. 23, ¢ 1, dlgs n
33/2013)
Art 37,61, Da pubblicare
g;?z’;]; secondo le modaliti e|  PUBBLICARE SEMPRE
Avviso di preinformaziane Awvisa di preinformazione le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
SR 63106, dal Codice degli DEL DS
dlgs n pless CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTD, A RICHIESTA,
163/2006 DEL DSGA
Da pubblicare
A 37,c2, ’ . . ) ) N . |secondo le modalitie|  PUBBLICARE SEMPRE
Pire Delibera (DETERMINA) & DETERMINA a nellipotesi di p 40 senza previa pubblicazione di un bando di fe specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
312013 Fontiacre i dal Codice degli DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
appalti DEL DSGA
Ar37,c 1, Da pubbiicare
g . secondo le modaliti ¢|  PUBBLICARE SEMPRE
3372013 i ol oy ps i di lavori gl le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
AL 66, %2z, dal Codice degli DEL DS
digs. o poni CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,

163/2006

DEL DSGA




Bandi di gara e
contratti

26/2013

At 37,¢ 1, Da pubblicare
digan secondo le modaliti e PUBBLICARE SEMPRE
B 124 Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi ¢ ft fi le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
AT, 56,128, dal C deg ps CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
dlgs n appalty D
163/2006 EL DSGA
At3te | Dipubblicers
s secondo le modaliti e|  PUBBLICARE SEMPRE
130013 . Awvisi, bandi e inviti per contratti & lavor soprasoglia comunitaria le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
Art 66, ik o [ AYV bandi ed inviti dal Codice degli DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
163/2006 appalti DEL DSGA
At dlel, D pubbilicare
digsn secondo le modaliti e|  PUBBLICARE SEMPRE
3372013 Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi ¢ forniture soprasogli le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
An. 66, dlgs.n dal Codice degli DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
163/2006 appalti DEL DSGA
Art.37,¢e. 1, Da pubblicare
dlgs. n secondo le modalitie| PUBBLICARE SEMPRE
33?20;: o Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali le ;eu.ﬁd:e prn‘i_st: SALVO DIN'[EG[I;)SESPRESSD
:f' i Codice degh HeL CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
gt sppalt DEL DSGA
16312006
At 37,c. 1, Da pubblicare
dlgs. n secondo le modalitie|  PUBBLICARE SEMPRE
mu;:m Bandi ¢ avvisi per appalti di servizi e farriture nei settori speciali le specifiche previste | SALVO DINIEGO ESPRESSO
i o : s CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
dlgs n appalti
163/2006 DEL DSGA
At 37.c.1, Da pubblicare
dlgs.n | secondo le modaliti e|  PUBBLICARE SEMPRE
R :ﬁ"“"" sui risultati dells procedura dif oo 2 risltati della procedura di affidamento tespecf o poweit | B4V MBI SEBRESEO
ARt 63, 0% ety dal Codice degli CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
dlgs. n appalti DEL
163/2006 DG
An 37, ¢ 1, Da pubblicare
dlgs. n secondo le modalitie| PUBBLICARE SEMPRE
33?20;2 - Avvii sistema di qualificazione Awvisi period dicativi e avvisi sull'esi di un sistema di qualificazione - settori speciali le meuﬁche prcvi_;tl: SALVO D[I;'I:.LG[(:SESFRESSO
:’“ =t SaliCadico dul CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
o appali DEL DSGA
163/2006
Art. 3, delib PUBBLICARE SEMPRE
AVCP o Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
paonby DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTD, A RICHIESTA,
DEL DSGA
:nl. Le ?i 1 PUBBLICARE SEMPRE
Art. 3, delib. Struttura proponente Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
Vi DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,

DEL DSGA




At 1,e 32,1

n 19072012 PUBBLICARE SEMPRE
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestive SALVO DINIEGO ESPRESSO
AVCPn. DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTD, A RICHIESTA,
2612013 DEL DSGA
Ant 3, delib PUBBLICARE SEMPRE
AVCPn Procedura di scelta del contraente Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO |  CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
26/2013 DEL DS DEL DSGA
A l,c 32,1
n 190/2012 ) - - - . . PUBBLICARE SEMPRE
A3, doib. [ Rafiemsiont sl singole procedase] - oSk OPeratOn IViteEia p o SO a0 Jtpacd Tempesiivo | SALVO DINIEGO ESPRESSO
prhs procedimento DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTD, A RICHIESTA,
262013 (da pubbli o le DEL DSGA
Art 1,c 32,1 "Specifiche tecniche per la
n 1902012 pubblicazione dei dati ai sensi PUBBLICARE SEMPRE
Art. 3, delib,  |dellan 1, comma 32, dells Legge n | Aggiudicatario Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
AVCP 0 190/2012", sdottate con DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
2612013 Comunicato del Presid DEL DSGA
At 1c 32,1 dell AVCP del 22 maggio 2013)
n 1902012 PUBBLICARE SEMPRE
Art. 3, delib, Importo di aggiudi Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
ety DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
26/2013 DEL DSGA
At 1,232l
n 190/2012 PUBBLICARE SEMPRE
Art 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
AVCP n DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
2612013 DEL DSGA
Art 1,6 32,1
n 190/2012 PUBBLICARE SEMPRE
Arnt. 3, delib Importo delle somme liquidate Tempestivo SALVO DINIEGO ESPRESSO
AvCha DEL DS CIANNI/PIAZZA CON IL SUPPORTO, A RICHIESTA,
26/2013 DEL DSGA
Tabelle rissuntive rese lit icabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
A1 5 320 contratti relative all'snno precedente (nello specifico; Codice Identificativo Gara (CIG), struttura IN FORMATO XML, GIA'
= 19072012 proposcnte, gaetto del bado, proceduns di st del procactira di sceits del e OPERATIVO SUL SITO E
:3:1,:’”!’ elenca degli operatori invitati a p fli di offerenti che hanno partecipato al ( m'];m'} " INOTO ALLE AAAA CIANNI E
2&"2&]3 procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudi tempi di comp dell'opera servizio o PIAZZA
fornitura, importo delle somme liquid CIANNI/PIAZZA
At 26,c. 1, Atti con | quali sono determinati i criteri ¢ le modaliti cui le i devono attenersi per 1 Tempestivo ngg::;mmf
Criteri e modalita dlgs. n Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi ici di (exart 8 dlgs n ASSUMERE DAL
32013 qualunque genere 4 persang ed enti pubblici ¢ privati aueoLy DS/CONSIGLIO ISTITUTO DIRIGENTE SCOLASTICO
Art. 26,¢c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili f i alle imprese ¢ que di Tempestiva
digs. n vantaggi ici di qualunque genere a p ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille (art. 26,¢.3,dlgs. n
32013 euro 33/2013)
Per ciascun atto:
Art. 27, ¢ 1, Tempestivo
]E;I.a;,';,:'d.lsl.n 1) nome dellimpresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario {m!g;;z.:i:)lp.n Al SENST DELLY ART. 35, €4
TR Tepastive del Digs 332013 ¢ esclusa la
kit b), dlgs. o 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26,c 3,dlgs n mm_":&m
JSROIJ 33m|3] -‘-—n-!ln Elabn JT—-}-..-;- Al




Atti di concessione

At 27.c 1, Tempestivo i i ANNIPIAZZA/DE oL
lett. ¢), digs. n 3) norma o titolo a base dellattribuzione (ar.26,¢ 3,dlgs.n mumf we C;REVIA Aummmggimggol;mﬁo
32013 Jarn13) articolo, qualora da tali dati sis | ESPRESSO DA PARTE DEL DIRIGENTE
At 27,c 1, Atti di concessione Temp possibile ricavare informazioni SCOLASTICO E PARERE DEL DSGA
fett. d), digs. n 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo proced (art. 26.¢.3,d1g5 0. | royasive allo stato di salute
332013 (da pubblicare in tabelle creando un 33R013) owvero alla situazione di
At 27,c 1, | collegamento con la pagina nella Tempestivo disagio
lett. e), d.igs. n. | quale sono riportati i dati dei relativi | 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, ¢ 3, dlgs n economico-sociale degli
332013 provvedimenti finali) 332013) interessati
At.27,c 1, Tempestive
lett. 1), dlgs. n. | (NB: & fatto divieto di diffusione di |6) fink al progetto selezionato (art. 26,¢ 3, dlgs. n
332013 dati da cui sia possibile ricavare 33/2013)
At 27.c L, informazioni relative allo stato di Tempestivo
lett ), dlgs n | salute e alla situazione di disagio |7) link al curriculum del soggetto incaricato (art 26,c. 3, digs n
3372013 economico-sociale degli interessati, 33/2013)
come previsto dalfart. 26, ¢ 4, del
dlgs n 33/2013) Al SENSI DELL' ART. 26, C4
del Digs 33/2013 & esclusa la
identificativi delle
persane fisiche destinatarie dei
Art 27,c.2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di di 50 : Annuale e "d"m““‘“‘ e
digs n | contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzicne di vantaggi ici di qualungy (27,62 IBn ] et auaabir do ol dasf ik
33/2013 genere  persone ed enti pubblici e privati di importo superiore & mille euro 33/2013) possbile Yicavare  infofmazion
relative allo stato di salute
ovvero alla situazione di
kg CIANNUPIAZZA/DE CARO/PIETROPAOLO
omico-aucialé degh PREVIA AUTORIZZAZIONE O DINIEGO
intorossatii ESPRESSO DA PARTE DEL DIRIGENTE
SCOLASTICO E PARERE DEL DSGA
Al SENSI DELL' ART. 26, C:4
del Digs 33/2013 & esclusa la
pubblicazione dei dati
identificativi delle
persane fisiche destinatarie dei
A I,dPR n Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cui sono stati erogati in ogni esercizio finanziario :1 o SHVINIPYRIAIDE CNIOPIETROPACLD A
ugooop  |Albo dei beneficiari contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi € benefici di natura economica @ carico dei rispettivi bilanci Ancsisle ALTORIZEAZICINE O DIMIEGO ESPRERSO-DA PAXTE.

articolo, qualora da tali dati sia

" relative allo stato di salute
ovvero alla situazione di
economico-sociale degli

interessati,

DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E PARERE DEL DSGA




At 29, ¢ 1,
dlgs n
1372013
Art. 1, e 15,1 T ivo
n 19012012 Bilancio : Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso & [um_s' dlesn
A32,c 2,1 e rappresentazioni grafiche phonda g
n 6972009
At 5,¢ 1,
dpom 26
aprile 2011
Bilancio p e DSGA
At 29, ¢ 1,
dlgs. n
Bilanci 332013
A 1,e 15,1 T i
n 190/2012 g Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata ¢ semplificats, anche con il ricorso a i
An32,c 21 Bilancio consuntivo e [ﬂl;;;',)il.;}gl.n
n 6972009
A 5, c 1,
dpom 26
aprile 2011 DSGA
Piano degli indicatori e risultati attesi di bil cori I'integr delle risul osservate in termini di I )
oo degl indicatort e de |\ 2% % [Piano deghindicaori e dei risuati|raggiungimento deirisuta tes ¢ le i degl i s i e gl agei iin Tempestivo ool n‘]';’“ﬁ‘“;;‘”“;"w
e digs n. attesi di bilancio mmmdmndmgmmmmmnaodthdmuu.mmeh:penﬁmzmemmwohmue (exart. 8 dlgs n g :
attesi di bilancio £t 7 L PREVEDE ALCUN OBBLIGO
33/2013 , sia I'aggi ded valori ¢ la sopp di Eid raggiunti 33/2013) PER LA SCUOLA
oppure oggetto di ripianificarione DSGA
A 30 d Tempestivo
Patrimonio immobiliare 30, G, | Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti {exart 8 dlgs n
Beni immobili ¢ 33/2013 332013
‘ ) DS/DSGA
ey Tempestivey
el Canoni di locanone o affitto a0, cipe 5, Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart 8 dlgs n
D201 3372013 DSGA,
)
Controll ¢ rillevi Aet. 31, diga: | Rillswi mon recepit orgari Rilivi nom recepiti, unitamente agh atti cu s riferiscono, degli organi di controllo intemo, degl organi di Tamposion
sull' amministrazi 33 S ad e T (exart 8 dlgs n
32013 controllo e revisione e
one 33/2013)
DS/DSGA
. - ' At 32, e 1, o e " Tempestivo LE ISTITUZIONI
Sevial eiogaii | R deisenidenadenddl 1y, o C:h'.'.‘“"“““m"d" Carta dél servizi o d gli standard di qualita dei servizi pubblici (exart 8, dlgs n SCOLASTICHE
ity 332013 i 33/2013) PUBBLICANO IL PTOF PIETROPAQLO
Indicatore di tempestivitd dei An 33, dlgs o |l di tetmp dei Ind det tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture (indicatore di (art. 33, 1, dlgs.n
pagamenti 332013 pagamenti tempestiviti dei pagamenti) s a
z CIANNI/PIAZZA
Pagamenti
Aell wimnluitrind At 36, dlgs. n. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagar ovvero di i
e 332013 del versamenito in Tesoreria, umnﬂqulhuomm!mpomdfmmn:plmmﬂﬁune Tempestivo
[BAN e pagamenti informatici An. 5. ¢ 1, IBAN e pagamenti informatici Mmﬁoohmmopmh,wmghmddmmm-ﬁwnmmm (exart 8, dlgs n
dlgs n P effettuare | pag; bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da 33/2013)
8202005 ficare obbligatori peril
CIANNI/PIAZZA
P ; ‘ 3 LINK REINDIRIZZAMENTO
[ 3 s Helle Piano tri le di p della co Annuale AL SITO DELL' USR
CALABRIA DIRIGENTE SCOLASTICO




Art. 43, ¢ 1, l bile della della LINK REINDIRIZZAMENTO
digs n | et = R bile della p delln Tempestivo AL SITO DELL' USR
132013 il CALABRIA
NEL PARAGRAFO 1.1 DELLA
delib. CiVIT n. T ol DELIBERA ANAC 430/2016
10572010 Resp bile defla trasp Resy bile della trasp (laddove diverso dal Res bile della pre della cor FAmLiTAﬂVO ESS0 & INDIVIDUATO NEL
212012 DIRIGENTE SCOLATICO
i contenuti - IPSO IURE
5&; ; % FACOLTATIVO
Regolamenti per la prevenzione ¢ la !
7 della cor e Regol perlap ¢ la rep delln ¢ dellillegalita (laddove sdottati) Tempestiva
dell'illegalith DIRIGENTE SCOLASTICO
x " 5 _— . — Annuale LINK REINDIRIZZAMENTO
Art 1,c 14,1 [Rel del bile della Rel del hile della p della recante i nisultati dell’sttivita svolta (entro il 7
: = ; : 05 {exant 1,c 14,L.n AL SITO DELL' USR
n 190/2012 prevenzione della corruzione 15 dicembre di ogni anno). 19072012) CALABRIA
DIRIGENTE SCOLASTICD
Art 1, e 3,1 n |Atti di adeguamento a Anti adottati in ottemperanza a provvedimenti della ANAC in materia di vigilanza ¢ controllo T o~
190/2012 provvedimenti ANAC __|nelfanti i b DIRIGENTE SCOLASTICO
Art. 18, ¢ 5, . Tl 4 R T T
Sianacd i di accertamento violazion dispa aldi kS 13 (INCONFERIBILITa :
dlgs. n Atti di acosrismento delle vialazioti 'r‘;é:m(m) daly el dispasizionl: o cul 3t d Igs- R, Y2013 ( Tempestivo
392013 ) DIRIGENTE SCOLASTICO
Art 5, e 1, Nome del Responsabile della trasp cui & p Ia richiesta di accesso civico, nonché modalita per
digs. n l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta clettronica Tempestivo
33/2013 istituzionale DIRIGENTE SCOLASTICO
LINK REINDIRIZZAMENTO
Altri contenuti - ik AL SITO DELL' ATP DI
Accesso -
Accesss civico A5, c 4 . i e ; T COSENZA, Al SENSI DI
d.ls.s n . Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei Teaipeativo QUNATO PREVISTO DALL'
332013 rerapi] tleftiial e el capate &l poit slostronc Iktsaiontls ART 5 C 4 DEL DLGS 3372013
E DAL PAR 1.2 DELLA DEL
ANAC 430/2016
DIRIGENTE SCOLASTICO
Obiettivi di accessibilita
Aliri contenuti - An. 9, ¢ 7,d1 |(da pubblicare secondo le Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per 'anno corrente (entro il 31 marzo (exan.9,c.7,DL
Acceasibilita n. 1792012 |indicazioni contenute nella circolare |di ogni snno) S 1?6!2.015]-
dell'Agenzia per Italia digitale n. OBBLIGO NON CONTEMPALTO | OBBLIGO NON CONTEMPALTO DALLA DELIBERA
61/2013) DALLA DELIBERA ANC 430/2016 ANC 430/2016
Dati ulteriori
.4, ¢.3, " — -
At (NB: nel caso di pubblicazione di
lgs. n dati non previsti da norme di leage
Altri contenuti - 332013 e alla Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicare SEGUIRA' DIRETTIVA DEL
Dati whteriori Al e 9, lett - s e At i . |u sensi della normativa vigente e che non sono ibili alle ioni indicat DIRIGENTE SCOLASTICO
£, n g
190/2012 |eventualmente presenti, in virti di
| quanto disposto dall'art. 4, ¢ 3, del
dlgs n 33/2013) DIRIGENTE SCOLASTICO




IIS CETRARO - A.S, 2020121

Elenco atti da pubblicare in Amministrazione trasparente con indicazione del responsabile dell’ inserimento

ICETRARO 29/05/2021

Disposizioni
generali

Programma
perla

Trasparenza
¢ l'Integrita

Art. 10, c.
8, lett. a),
d.lgs. n.
33/2013

Programma per la
Trasparenza e
I'Integrita

Programma
triennale per la
trasparenza e
l'integrita e
relativo stato di
attuazione (art,
10,¢cc. 1,2, 3,
d.lgs. 33/2013)

Annuale

(art. 10,¢. 1,

dlgs. n.
33/2013)

Ati generali

Art. 12, ¢
1, dlgs.

n,
33/2013

Riferimenti
normativi su
organizzazione ¢
attivita

Riferimenti
normativi con i
relativi link alle
norme di legge
statale
pubblicate nella
banca dati
"Normattiva"
che regolano
I'istituzione,
l'organizzazione
e l'attivita delle
pubbliche
amministrazioni

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Atti amministrativi
generali

Direttive,
circolari,
programmi,
istruzioni e ogni
atto che dispone
in generale sulla
organizzazione,
sulle funzioni,
sugli obiettivi,
sui
procedimenti,
ovvero nei quali
si determina
l'interpretazione
di norme
giuridiche che
riguardano o
dettano
disposizioni per
I'applicazione di
csse

Tempestivo
{ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Art. 55, c.
2, dlgs.

n
165/2001
Art. 12, ¢
1, dlgs.
n
33/2013

Codice disciplinare
e codice di
condotta

Codice
disciplinare,
recante
l'indicazione
delle infrazioni
del codice
disciplinare e
relative sanzioni
(pubblicazione
on line in
alternativa
all'affissione in

Tempestivo

INSERIRE ATTI
E DATI

DIRIGENTE
SCOLASTICO O
DSGA SE
ESPRESSAMENTE
AUTORIZZATO O
ALTRO SOGGETTO
INCARICATO DAL
DIRIGENTE
SCOLASTICO

Pag.1a 22
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Elenco atti da pubblicare in Amministrazione trasparente con indicazione del responsabile dell’ inserimento

CETRARO 29/05/2021

luogo
accessibile a
tutti - art. 7, 1. n.
300/1970)
Codice di
condofta inteso
quale codice di
comportamento

Organizzazione

Articolazion
e degli uffici

Art, 13, c.

1, lett. b),
d.lgs. n.
332013

Articolazione degli
uffici

Articolazione
degli uffici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Art. 13, c.

1, lett. ¢),
d.lgs. n.
33/2013

Organigramma
uffici
amministrativi

(da pubblicare
sotto forma di
organigramma, in
modo tale che a
ciascun ufficio sia
assegnato un link
ad una pagina
contenente tutte le
informazioni
previste dalla
norma)

Illustrazione in
forma
semplificata, ai
fini della piena
accessibilita e
comprensibilita
dei dati,
dell'organizzazi
one
dell'amministraz
ione, mediante
l'organigramma
o analoghe
rappresentazioni

grafiche

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Telefono e
posta
elettronica

Art, 13, c.

1, lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

Telefono e posta
elettronica

Elenco
completo dei
numeri di
telefono e delle
caselle di posta
elettronica
istituzionali e
delle caselle di
posta elettronica
certificata
dedicate, cui il
cittadino possa
rivolgersi per
qualsiasi
richiesta
inerente i
compiti
istituzionali

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIRE |
DATI NELLE
SEZIONI

AAAA
LAROOTONDA E
RAMETTA

Consulenti e
collaboratori

Art. 15, ¢

2, dlgs.
n
33/2013

Consulenti e
collaboratori

(da pubblicare in
tabelle)

Estremi degli
atti di
conferimento di
incarichi di
collaborazione
o di consulenza
a soggetti
esterni a
qualsiasi titolo
(compresi quelli
affidati con
confratto di
collaborazione
coordinata e
continuativa)
per i quali &
previsto un
compenso con
indicazione dei
soggetti
percettori, della

Tempestivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIRE IL
REGISTRO DEI
CONTRATTIO

FORMAT
ESTRAPOLABIL

E DA AXIOS
CONTABILITA'
E DA PERLA PA

- PREDISPORRE

UN LINK DI
REINDIRIZZAM
ENTO AL SITO

PERLAPA;
INSERIRE
TABELLE
ESTRATTE DA
AXIOS
BILANCIO

AA CIANNIE
PIAZZA (PREVIO

NULLA OSTA DEL

DS/DSGA)
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ragione
dell'incarico e
dell'ammontare
erogato

Per ciascun
titolare di
incarico:

Art. 10, ¢.
(sl’l:gesn‘nd)’ 1) curriculum,
33,-’26 1 3 redatto in

Art. 15, ¢ conformita al
1, lett 1’3),‘ vigente modello
d.lgs. n. europeo

33/2013

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

2) compensi
comunque
denominati,
relativi al
rapporto di
lavoro, di
consulenza o di
collaborazione
(compresi quelli
An. 15, c. affidati con Tempestivo
1, lett, d). contratto di (exart. 8,
d.lgs. n. collaborazione d.lgs. n.
33/2013 coordinata e 33/2013)
continuativa),
con specifica
evidenza delle
eventuali
componenti
variabili o
legate alla
valutazione del
risultato
3) dati relativi
allo
svolgimento di
incarichi o alla
titolarita di
cariche in enti
di diritto privato
3‘3 ‘,2{‘) Ij finanziati dalla
pubblica
amministrazion
e o allo
svolgimento di
attivita
professionali
Tabelle relative
Art. 15, ¢ agli elenchi dei
2, d.lgs. consulenti con
n indicazione di Tempestivo
33/2013 oggetto, durata (ex art. 8,
Art. 53, c. € compenso dlgs. n.
14, d.lgs. dell'incarico 33/2013)
n. (comunicate
165/2001 alla Funzione
pubblica)

Art. 15, c. Tempestivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.

33/2013)
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Ar. 53, c.

14, d.lgs.

n,
165/2001

Attestazione
dell'avvenuta
verifica
dell'insussistenz
a di situazioni,
anche
potenziali, di
conflitto di
interesse

Tempestivo

Personale

Dirigenti
(dirigenti
non

generali)

Art. 15, ¢,

1, lett. a),
d.lgs. n.
33/2013

Dirigenti

(da pubblicare in
tabelle)

Art. 10, c.
8, lett. d),
d.lgs. n.
3372013

Art. 15, c.

1, lett, b),
d.lgs. n.
3312013

Art. 15, c.

1, lett, d),
dlgs. n.
33/2013

Art. 15, ¢,

1, lett. ¢,
d.lgs. n.
33/2013

Pag.4 a2 22

Estremi degli
atti di
conferimento di
incarichi
dirigenziali a
soggetti
dipendenti della
pubblica
amministrazion
e (NB: sono da
includersi sia i
dirigenti
contrattualizzati
sia quelli posti
in regime di
diritto pubblico)

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Per ciascun
titolare di
| incarico:

1) Curriculum,
redatto in
conformita al
vigente modello

europeo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n,
33/2013)

2) compensi,
comunque
denominati,
relativi al
rapporto di
lavoro, con
specifica
evidenza delle
eventuali
componenti
variabili o
legate alla
valutazione del
risultato, ¢ a
incarichi di
consulenza e
collaborazione
da parte
dell'amministraz
ione di
appartenenza o
di altro soggetto

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n,
33/2013)

3) dati relativi
allo
svolgimento di
incarichi o alla
titolarita di
cariche in enti
di diritto privato
regolati o
finanziati dalla

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

PER DIRIGENTE
SCOLASTICO

DIRIGENTE SCOLASTICO
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Art, 20, ¢.
3, d.lgs.
n

3912013

Art. 20, ¢,
3, d.lgs.

n,
39/2013

pubblica
amministrazion
e oallo
svolgimento di
attivita
professionali, e
relativi
compensi

4) dichiarazione
sulla
insussistenza di
una delle cause
di
inconferibilita
dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, ¢. 1,
d.lgs. n,
39/2013)

5) dichiarazione
sulla
insussistenza di
una delle cause
di
incompatibilita
al conferimento
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n,
39/2013)

Personale
non a tempo
indeterminat
o

Art. 17, ¢.
1, d.lgs.

n.
33/2013

Personale non a

tempo
indeterminato

(da pubblicare in
tabelle)

Personale con
rapporto di
lavoro non a
tempo
indeterminato
ed elenco dei
titolari dei
contratti a
tempo
determinato,
con
l'indicazione
delle diverse
tipologie di
rapporto, della
distribuzione di
questo
personale tra le
diverse
qualifiche e aree
professionali,
ivi compreso il
personale
assegnato agli
uffici di diretta
collaborazione
con gli organi di
indirizzo
politico

Annuale
(art. 17,¢. 1,
d.lgs. n,
33/2013)

CON LINK A
"SCUOLA IN
CHIARO"

DIRIGENTE SCOLASTICO

Art. 17, c.
2, d.lgs.

n.
33/2013

Costo del
personale non a
tempo
indeterminato

(da pubblicare in
tabelle)

Costo
complessivo del
personale con
rapporto di
lavoro non a
tempo
indeterminato,
articolato per
aree
professionali,
con particolare
riguardo al
personale
assegnato agli
uffici di diretta
collaborazione
con gli organi di

Trimestrale
(art. 17, c. 2,
d.lgs. n.
33/2013)

CON LINK A
"SCUOLA IN
CHIARO" E CON
TABELLE
ESTRATTE DA
SIDI

AAAA LOSARDO E DE
CHIARA
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indirizzo
politico

Tassi di
assenza

Art. 16, c.
3, d.Igs.

n.
33/2013

Tassi di assenza

(da pubblicare in
tabelle)

Tassi di assenza
del personale
distinti per
uffici di livello
dirigenziale

Trimestrale
(art. 16, ¢. 3,
d.lgs. n.
33/2013)

CONLINK A
"SCUOLA IN
CHIARO" E CON
TABELLE
RIASSUNTIVE
ESTRATTE DA
AXIOS

AAAA LOSARDO E
VERTA

Incarichi
conferiti e
autorizzati
ai
dipendenti
(dirigenti e
non
dirigenti)

Art, 18,
d.lgs. n.
33/2013
Art. 53, ¢.
14, d.lgs.
n

165/2001

Incarichi conferiti
€ autorizzati ai
dipendenti
(dirigenti e non
dirigenti)

(da pubblicare in
tabelle)

Elenco degli
incarichi
conferiti o
autorizzati a
ciascun
dipendente
(dirigente e non
dirigente), con
l'indicazione
dell'oggetto,
della durata e
del compenso
spettante per
ogni incarico

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIRE IN
UNICO FILE
PDF LE
LETTERE DI
INCARICO
COME DA
CONTRATTAZI
ONE
INTEGRATIVA
DIISTITUTO

DIRIGENTE SCOLASTICO
0 DS5GA

Contrattazio
ne

integrativa

Art. 21, ¢
2, dlgs.

n,
33/2013

Contratti
integrativi

Contratti
integrativi
stipulati, con la
relazione
tecnico-
finanziaria ¢
quella
illustrativa
certificate dagli
organi di
controllo
(collegio dei
revisori dei
conti, collegio
sindacale, uffici
centrali di
bilancio o
analoghi organi
previsti dai
rispettivi
ordinamenti)

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIMENTO
DATI

DIRIGENTE
SCOLASTICO/DSGA

Art. 21, ¢
2. d.lgs.

n.
33/2013A
rt. 55, c.
4.d.1gs. n.
150/2009

Costi contratti
integrativi

Specifiche
informazioni sui
costi della
contrattazione
integrativa,
certificate dagli
organi di
controllo
interno,
trasmesse al
Ministero
dell'Economia e
delle finanze,
che predispone,
allo scopo, uno
specifico
modello di
rilevazione,
d'intesa con la

Annuale (art.

55,c.4,
d.lgs. n.
150/2009)

INSERIMENTO
DATI

DIRIGENTE
SCOLASTICO/DSGA
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Corte dei conti
cconla
Presidenza del
Consiglio dei
Ministri -
Dipartimento
della funzione
pubblica

Performance

Sistema
di
misurazi
one e
valutazi
one
della
Performa
nce

Par.
1!
delib.
civim
n.
104/20
10

Sistema di
misurazione e
valutazione
della
Performance

Sistema di
misurazione
e
valutazione
della
Performance
(art. 7,
d.lgs. 1.
150/2009)

Tempesti
vo

NON PREVISTO
DALLA DEL

ANAC 430/2016 -

INSERIMENTO
ATTIE DATI

DIRIGENTE SCOLASTICO

PIANO
DELLA
PERFOMA
NCE

ART.10
C.8
LETT. B
D.LGS.
33/2013

Piano della
Performance/P
iano
esecutivo di
gestione

Piano della
Performance
(art. 10,
d.lgs.
150/2009)
Piano
esecutivo
di gestione
(per gli
enti
locali)
(art. 169,
c. 3-bis,
d.lgs. n.
267/2000)

Tempesti
vo
(ex art.
8,
d.lgs.
n.
33/2013)

NON PREVISTO
DALLA DEL

ANAC 430/2016 -

INSERIMENTO
ATTILE DATI

DIRIGENTE SCOLASTICO

Relazione
sulla
Performance

ART.10
C.8
LETT. B
D.LGS.
33/2013

Relazione
sulla
Performance

Relazione
sulla
Performance
(art. 10,
d.lgs.
150/2009)

Tempesti
vo
(ex art.
8,
d.lgs.
n.
33/2013)

NON PREVISTO
DALLA DEL

ANAC 4302016 -

INSERIMENTO
ATTI E DATI

DIRIGENTE SCOLASTICO

Ammontare
complessivo
dei premi

Art. 20, c.
1, d.lgs.

n.
332013

Ammontare
complessivo dei
premi

(da pubblicare in
tabelle)

Ammontare
complessivo dei
premi collegati
alla
performance
stanziati (MOF

Tempestivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIMENTO
ClLO
REINDIRIZZAM
ENTO

DSGA

Ammontare dei
premi
effettivamente
distribuiti
(MOF)

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
332013)

INSERIMENTO
DATI

DSGA

Dati relativi
ai premi

Art. 20, ¢,
2, dlgs.
n.
33/2013
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Dati relativi ai
premi

(da pubblicare in
tabelle)

Distribuzione
del trattamento
aceessorio, in
forma
aggregala, al
fine di dare
conto del livello
di selettivita
utilizzato nella
distribuzione
dei premi ¢
degli incentivi
(MOF).

Per i DS fare
link ai siti USR
"Amministrazio
ne trasparente”

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

INSERIMENTO
DATI

DSGA
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Datirelativiai | Otadodi
3 differenziazione . DA
g dell'utilizzo T(‘:;":f";" COLLEGARE AL
della premialita dles n - NUOVO
. g sia per i s SISTEMA DI
E::c‘;‘l‘f;b"““ M| dirigenti siaper | 22013 | vALUTAZIONE
i dipendenti DIRIGENTE SCOLASTICO
Per ciascuna
tipologia di
procedimento:
1) breve
descrizione del ;
:I\r]icgﬁa;: ) procedimento T(ZTE?“; o
d‘l ‘n ¥ con indicazione dal 'n !
335013 QL tutti 33/3013)
riferimenti =
normativi utili
Art. 35, c. 2) unita Tempestivo
1, lett. b), organizzative (ex art. 8,
d.lgs. n. responsabili d.lgs. n.
33/2013 dell'istruttoria 33/2013)
3) nome del
responsabile del
procedimento, .
Art. 35.c. e Tempestivo
1, lett. ¢), secapiti (ex art. 8,
d.lgs. n. tcl:il':}nici Silla dlgs. n.
33/2013 casella di posta 33/2013)
clettronica
istituzionale
Tipologie di 4.) ove diverso, realizzare una
" - procedimento l'ufficio tabella
Attivitae | Tipologie di competente riepilogativa da DIRIGENTE
procedimenti procediment all'adozione del pubblicare € SCOLASTICO/DSGA
Y (da pubblicare in | provvedimento popolare alla
tabelle) finale, con bisogna
Art. 35, c. I'indicazione del Tempestivo
nome del
1, lett. c), ; (ex art. 8,
a1 responsabile s
332013 dellufficio | 33753
unitamente ai
rispettivi
recapiti
telefonici ¢ alla
casella di posta
elettronica
| istituzionale
5) modalita con
le quali gli
interessati
Art. 35, c. possono Tempestivo
1, lett. e), ottenere le (ex art. 8,
dlgs. n, informazioni d.lgs. n.
33/2013 relative ai 33/2013)
procedimenti in
corso che li
riguardino
6) termine
Art. 35, ¢ L‘l_s D _:r;_sede Tempestivo
1. lett. f) i dISCIP ina (ex art. 8,
d’lgs n 2 normativa del digs.n .
332013 ge":j:d‘m"““’ 33/2013)

conclusione con
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I'adozione di un
provvedimento
€Spresso e ogni
altro termine
procedimentale
rilevante

7) procedimenti
per i quali il
provvedimento
dell'amministraz
ione puo essere
Art. 35, ¢. sostituito da una

dichiarazione
1, lett. g), e (exart. 8,
dlgs. . dell'interessato dlgs. n,

ovvero il
Y01 procedimento 33/2013)
puo concludersi
con il silenzio-
assenso
dell'amministraz
ione
8) strumenti di
tutela
amministrativa
e
giurisdizionale,
riconosciuti
dalla legge in
favore
dell'interessato,

nel corso del
/I\rltctStSh}c pngcedimemlu
d:l gs, “ J nei cogdfr_onn tdﬂ]

provvedimento
332013 finale ovvero
nei casi di
adozione del
provvedimento
oltre il termine
predeterminato
per la sua
conclusione e i
modi per
attivarli
9) link di
accesso al
Art. 35, ¢ servizio on line, | Tempestivo
1, lett. i), ove sia gia (ex art. 8,
d.lgs. n. disponibile in d.lgs. n.
3372013 rete, 0 tempi 33/2013)
previsti per la
sua attivazione
10) modalita per
l'effettuazione
dei pagamenti
eventualmente
necessari. con i
codici IBAN
identificativi del

conto di
1, lett. 1), (ex art. 8,
d.lgs. n, Papey O d.lgs. n.

ovvero di
33/2013 imputazione del 33/2013)

versamento in
Tesoreria,
tramite i quali i
soggetti versanti
POSSONo
effettuare i

Tempestivo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

Art. 35, c. Tempestivo
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Art. 35, ¢
1, lett.
m), d.lgs.

n.
33/2013

pagamenti
mediante
bonifico
bancario o
postale, ovvero
gli identificativi
del conto
corrente postale
sul quale i
soggetti versanti
possono
effettuare i
pagamenti
mediante
bollettino
postale, nonche
i codici
identificativi del
pagamento da
indicare
obbligatoriamen
te peril
versamento

Art. 35, c.
I, lett. n),
d.lgs. n.
33/2013

1, lett. d),
d.lgs. n.
33/2013

Art. 35, c.

11) nome del
soggetto a cui ¢
attribuito, in
caso di inerzia,
il potere
sostitutivo,
nonche
modalita per
attivare tale
potere, con
indicazione dei
recapiti
telefonici e
delle caselle di
posta elettronica
istituzionale

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

12) risultati
delle indagini di
customer
satisfaction
condotte sulla
qualita dei
servizi erogati
attraverso
diversi canali,
con il relativo
andamento

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
332013)

Peri
procedimenti
ad istanza di

| parte:

1)attie
documenti da
allegare
all'istanza e
modulistica
necessaria,
compresi i fac-
simile per le
autocertificazio

ni

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

LINK ALLA
SEZIONE
MODULISTICA DEL
SITO

ogni assistente

amministrativo sentito
il Dsga, popola la

sezione del sito
dedicata lla

modulistica/*moduli
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2) uffici ai
quali rivolgersi
per
informazioni,
orari ¢ modalita
Art, 35, ¢ dl:zccszo con Tempestivo LINK ALLA
1, lett. d), g;‘;nz’di’:."mi (exart.8, | MACROFAMIGLIA
d.lgs. n. recapiti - d.lgs.n. | "ORGANIZZAZION
A telefonici e 332013) £
caselle di posta La macroarea
elettronica "ORGANIZZAZIONE" &
istituzionale a di competenza del
cui presentare le Settore protocollo e
istanze affari generali
Per ciascun
procedimento
di
autorizzazione
0 concessione:
Art. 23,
g;go ;13 Tempestivo
Art. 1, cc, 1) contenuto {:x! ant. 8,
15¢16,1. R
n 33/2013)
190/2012
Art. 23,
g;F;OFJ Tempestivo
Art. 1, cc. 2) oggetto {le;:‘n& CIASCUN
E3e 101 33/2013) | Al SENSI DELL' SDOS%GA'%TI%EA‘ENTWE‘:
62012 ART.26,C4del | DSC PICER
Digs 33/2013 ¢ MEMBRO STAI:‘F
caclpes la DIRIGENZIALE O
An. 23, S pubblicazione dei ‘
dles. n. | Singoli . Lo 0 | DELEGATO) CHE HA
33013 | procedimenti d Tempestivo | dati identificativi | ™qippoRTATO L
Att. 1. cc, | autorizzazionee | 3) eventuale (ex art. 8, delle ISTRUTTORIA E
15¢16.1 | concessione spesa prevista d.lgs. n. persone fisiche POSSIEDE L' ATTO
-~ 33/2013) d"s":'d“.‘”’fﬁ‘!e;. FINALE DEL
: . ; provvedimenti di
ooz | st o s e | PROCEONENTO.
4) estremi articolo, qualora | "o e dalla home
refativi ai G )b day 4 page del sito, ciascun
principali possibile ricavare AAAA e
An. 23, documenti informazioni i
d.lgs. n. : ) relativ prowedcre_a_pubb icare
332013 contenuti nel Tempestivo la modulistica che I'
Art. 1. ce fascicolo (ex art. 8, utenza deve utilizzare
15 c 16.1 relativo al d.lgs. n.
" - procedimento 33/2013)
"90 /2012 con indicaz'm::te
del responsabile
del
procedimento
Per ciascun
procedimento
nome del
soggetto a cui ¢
Art. 2, c. attribuito, in
9-bis, 1. n. caso di inerzia, | Tempestivo
241/1990 il potere
sostitutivo per
la conclusione
del
procedimento
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Art. 1, ¢
29, L. n.
19072012

Indirizzo di
posta elettronica
certificata a cui
il cittadino
possa
trasmettere
istanze ¢
ricevere
informazioni
circa i
provvedimenti e
i procedimenti
amministrativi
che lo
riguardano

Tempestivo

creare link alla
sezione
"ORGANIZZAZION
E", sottosezione
"TELEFONO E
EMAIL"

AAAA LAROTONDA E
RAMETTA

Monitoraggi
0 tempi
procediment
ali

Art. 24, ¢.
2,d.lgs.

n.
33/2013
Art. 1, c.
28 1.n.
190/2012

Monitoraggio
tempi
procedimentali

Risultati del
monitoraggio
periodico
concernente il
rispetto dei
tempi
procedimentali

abrogato dal
d.lgs
97/2016

NXNOOOOXXXXNX

KHOOOOOOOOOOCOCOOOOK

Dichiarazio
ni sostitutive
¢
acquisizione
d'ufficio dei
dati

Art. 35 ¢
3, dlgs.

n.
33/2013

Recapiti
dell'ufficio
responsabile

Recapiti
telefonici e
casella di posta
elettronica
istituzionale
dell'ufficio
responsabile per
le attivita volte
a gestire,
garantire e
verificare la
trasmissione dei
dati o l'accesso
diretto degli
stessi da parte
delle
amministrazioni
procedenti
all'acquisizione
d'ufficio dei dati
¢ allo
svolgimento dei
controlli sulle
dichiarazioni
sostitutive

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

LINK ALLA
MACROFAMIGLIA
"ORGANIZZAZION

EPI

AAAA LAROTONDAE
RAMETTA

Provvedimenti

Provvedime
nti dirigenti

amministrati
vi

Art. 23, ¢
1, d.lgs.

n.
33/2013

Provvedimenti
dirigenti
amministrativi

(da pubblicare in
tabelle)

Elenco dei
provvedimenti,
con particolare
riferimento ai
provvedimenti
finali dei
procedimenti di:
autorizzazione o
concessione;
scelta del
contraente per
l'affidamento di
lavori, forniture
e servizi, anche
con riferimento
alla modalita di
selezione
prescelta;
concorsi ¢ prove
selettive per
l'assunzione del

Semestrale
(art. 23,¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013)

dati prelevabili dal
sidi, da axios ¢ da
1D Fatture

1. IL. DIRIGENTE
SCOLASTICOE IL
DSGA PER LA SOLA
PARTE AFFERENTE
L' ATTIVITA'
NEGOZIALE;

2. LE AAAA
LOSARDO PER |
CONTRATTI DEL
PERSONALE A
TEMPO
DETERMINATO
3. LA AA DE CHIARA
PER I CONTRATTI
REALTIVI A
SUPPLENTI BREVI E
SALTUARI
(ESTRAPOLARE DAL
SIDI GLI ELENCHI
RDL
4. LE AAAA CIANNI
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persona]; e E PIAZZA
progressioni di _ PUBBLICANO IL
carriera; accordi REGISTRO DEI
stipulati iy CONTRATTI (CON IL
dall'amministraz SUPPORTO DEL
ione con DSGA)
soggetti privati
o con altre
amministrazioni
pubbliche.
Per ciascuno
dei
rovvedimenti:
Semestrale
1) contenuto (art. 23, 6. 1,
d.lgs. n.
33/2013)
Semestrale
2) oggetto (art. 23,¢. 1,
d.lgs. n.
Art. 23, ¢c. 33/2013
2, d.lgs. )
n
Semestrale
332013 3) eventuale (art. 23, ¢. 1,
spesa prevista d.lgs. n,
33/2013)
4) estremi
relativi ai
principali Semestrale
documenti (art. 23,¢. 1,
contenuti nel d.lgs. n.
fascicolo 33/2013)
relativo al
rocedimento
Art. 37, c. Da
L dlgs. pubblicate | pyBBLICARE
33/2013 | Avviso di Avviso di modalitd e le SEML;)&}[EE%%VO
Artt. 63, | preinformazione preinformazione |  specifiche ESPRESSO DEL
66, d.lgs. reviste dal
i i degl DS CIANNI/PIAZZA CON IL
1632006 appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
DETERMINA a Da
ROSERITE, ubblicare
nell'ipotesi di P PUBBLICARE
Art. 37, c. . secondo le
Delibera procedura : SEMPRE SALVO
B"L:‘n‘t':f;i" e % dlgs. | DETERMINA)a |negoziatasenza ";‘;‘gﬁg:‘ DINIEGO
: contrarre previa : ESPRESSO DEL
33/2013 pubblicazions | Previstedal DS CIANNI/PIAZZA CON IL
di un bando di | Codice degli SUPPORTO, A
para appalti RICHIESTA, DEL DSGA
Art. 37, ¢ Da
o B i | Mecondote | PUBBLICARE
33/2013 in::;iSL contratti di modalita e le DINIEGO
Artt. 66, lavori specifiche ESPRESSO DEL
122, sottosoglia previste dal D‘S o
dlgs. n. comunitaria | Codice degli CIANNI/PIAZZA CON |1
163/2006 appalti SUPPORTO, A

RICHIESTA, DEL DSGA
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?’;‘ ]3;1' % Avyisi,bandie | D%
S inviti per sl’mn dole | PUBBLICARE
33/2013A e d modalita ¢ I | SEMPRE SALVO
rit. 66, e specifiche DINIEGO
124 fomlture_ previstc dal ESPRESSO DEL
digs. n. S":::’:ﬂ“g;‘; Codice degli DS CIANNI/PIAZZA CON IL
163/2006 oo . appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
Da
Art. 37, c. s z y
1, dlgs. Q:::‘fl‘;e‘:m © | pubblieae | pyBBLICARE
it contratti di modalith ¢ le ssm{;gx}sté%\ro
Art. 66 lavori specifiche | poppESSO DEL
i ‘s n’ soprasoglia previste dal DS CIANNI/PIAZZA CON IL
P comunitaria Codice degli - SUPPORTO, A
appalti RICHIESTA, DEL DSGA
.. . Da
Art, 37, c. Avvisi, bandi e 2
1, dlgs. inviti per S"::f{:m PUBBLICARE
n, contratti di modalita e e | SEMPRE SALVO
332013 ser\r‘fzi e specifiche DINIEGO
3“]" ﬁl‘: sf‘:}“'g’e“a previste dal ESPRE;EO DEL | ¢iaNNI/PIAZZA CON IL
i s Codice degli SUPPORTO, A
appalti RICHIESTA, DEL DSGA
Art. 37, ¢c. Da
1, d.lgs. pubblicare
n. Bandi e avvisi secondo le SEPl\L;?’ggg:LR\EO
33/2013 per appalti di modalita e le DINIEGO
Artt, 66, lavori nei settori | specifiche ESPRESSO DEL
206, speciali previste dal DS
d.lgs. n. Codice degli CIANNI/PIAZZA CON IL
163/2006 appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
Art. 37, ¢ Da
Lidles Bandi ¢ avvisi g‘::’f;:;;"l‘: PUBBLICARE
3312013 persppaltidi | o 4utith o e | SEMERE SALVD
ATtL 66 servizi e sopcitiche DINIEGO
e forniture nei pr‘;vm dal | ESPRESSO DEL
dlgs. n. settori speciali | v dice degli DS CIANNI/PIAZZA CON IL
163/2006 appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
Art. 37, ¢. Da
1, dlgs. "“bh“"af PUBBLICARE
n s S s .| Avviso sui secondo le
332013 | AVISI Ul WA | et della | modalit e e e
Artt. 65, P procedura di specifiche
affidamento ; ESPRESSO DEL
66, d.lgs. affidamento previste dal DS
& Codise degli CIANNI/PIAZZA CON IL
163/2006 appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
An.37,c. 8 S Da
4 Avvisi periodici g
l:' dlgs. indicativi e 2:3:2;“:’; PUBBLICARE
332013 | Avvisisisemadi | 2¥ViS | modatiip ele [ SEMPRESALVOD
Artt. 66, | qualificazione SuliemsicrR specifiche DECo
358 un sistema di P ute dal | ESPRESSO DEL
. qualificazione - | P : DS CIANNI/PIAZZA CON IL
d.lgs. n. ; iali Codice degli
163/2006 setton speciah appalti SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
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Art, 3,
delib.
AVCP n,
26/2013

Art. 1, ¢
32,Ln
190/2012
Art, 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c.
3z,5n;
19072012
Art, 3,
delib,
AVCPn.
26/2013

Art. 3,
delib.
AVCPn,
26/2013

Art. 1, ¢
32,Ln,
190/2012
Art. 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c.
32,Ln
19072012
Art. 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Art, 1, c.
32, L.n
190/2012
Art, 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Art. |, ¢
32, L.n
19072012
Art. 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Informazioni sulle
singole procedure

(da pubblicare
secondo le
"Specifiche

tecniche per la

pubblicazione dei
dati ai sensi
dell'art. 1, comma
32, della Legge n.
190/2012",
adottate con
Comunicato del
Presidente
dell'AVCP del 22
maggio 2013)

PUBBLICARE
Codice SEMPRE SALVO
Identificativo Tempestivo DINIEGO
Gara (CIG) ESPREggo DEL | cianni/piAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
PUBBLICARE
SEMPRE SALVO
ﬁr?ponentc Tempestivo DINIEGO
ESPRESgO DEL CIANNI/PIAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
PUBBLICARE
SEMPRE SALVO
boai%";“’ del Tempestivo DINIEGO
ESPRESEO DEL | ciaNNI/pIAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
PUBBLICARE
Procedura di SEMPRE SALYO
scelta del Tempestivo DINIEGO CIANNI/PIAZZA CON IL
contraente ESPRESSO DEL SUPPORTO, A
DS RICHIESTA, DEL DSGA
Elenco degli
operatori
invitati a PUBBLICARE
presentare SEMPRE SALVO
offerte/Numero | Tempestivo DINIEGO
di offerenti che ESPRESSO DEL
hanno DS CIANNI/PIAZZA CON 1L
partecipato al SUPPORTO, A
procedimento RICHIESTA, DEL DSGA
PUBBLICARE
SEMPRE SALVO
Aggiudicatario | Tempestivo DINIEGO
ESPREggo DEL | ¢iaNNI/PIAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
PUBBLICARE
importo di SEMPRE SALVO
aggiudicazione | TP | O DEL
DS CIANNI/PIAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
Tempi di PUBBLICARE
completamento SEMPRE SALVO
dell'opera Tempestivo DINIEGO
iy ESPRESSODEL | cianni/piazza con L
Ot SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA
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Art. 1, ¢
32, 1.n
190/2012
Art. 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c.
32, 1.n
1902012
Art, 3,
delib.
AVCP n.
26/2013

Importo delle
somme
liquidate

Tempestivo

PUBBLICARE
SEMPRE SALVO
DINIEGO
ESPRESSO DEL
D8

CIANNI/PIAZZA CON IL
SUPPORTO, A
RICHIESTA, DEL DSGA

Tabelle
riassuntive rese
liberamente
scaricabili in un
formato digitale
standard aperto
con
informazioni sui
contrafti relative
all'anno
precedente
(nello specifico;
Codice
Identificativo
Gara (CIG),
struttura
proponente,
oggetto del
bando,
procedura di
scelta del
contraente,
procedura di
scelta del
contraente,
elenco degli
operatori
invitati a
presentare
offerte/numero
di offerenti che
hanno
partecipato al
procedimento,
aggiudicatario,
importo di
aggiudicazione,
tempi di
completamento
dell'opera
Servizio o
fornitura,
importo delle
somme
liquidate)

Annuale
(art. 1, ¢ 32,
l.n
190/2012)

IN FORMATO
XML; GIA'
OPERATIVO
SUL SITOE
NOTO ALLE
AAAA CIANNI E
PIAZZA

CIANNI/PIAZZA

Sovvenzioni,
confributi,
sussidi,
vantaggi

economici

Criteri ¢
modalita

Art. 26, c.
1, d.lgs.

n.
33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali
S0N0
determinati i
criteri e le
modalita cui le
amministrazioni
devono attenersi
per la
concessione di
sovvenzioni,
contributi,
sussidi ed ausili
finanziari e
I'attribuzione di
vantaggi
economici di

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

TRATTASI DI
ATTIE
REGOLAMENTI
DA ASSUMERE
DAL
DS/CONSIGLIO
ISTITUTO

DIRIGENTE
SCOLASTICO
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qualunque
genere a
persone ed enti
pubblici e
privati
Atti di
concessione di
sovvenzioni,
contributi,
sussidi ed ausili
finanziari alle
imprese e
Art. 26, c. comunque di Tempestivo
2, dlgs. vantaggi (art. 26, c. 3,
n economici di d.lgs. n.
33/2013 qualunque 33/2013)
genere a
persone ed enti
pubblici e
privati di
importo
Atti di concessione | Superiore a
mille euro
(da pubblicare in | Per ciascun atto: '
tabell creando un 5= ART 26, C4 ol
collegamento Con | joyysresa o . Digs 33/2013 &
Art. 27, c. la pagina nella dell'ente i Tempestivo l )
1, lett. ), | quale sono riportati | =° SESS | (art. 26,¢.3, e o
digs.n. | idatideirelativi | ToPettividat digs.n. | Pubblicazione: dei
3372013 provvediment fiscali o il nome 33/2013) dati identificativi
finali) di aln'n‘so_ggelto delle ) CIANNI/PIAZZA/DE
beneficiario persone fisiche | CARO/PIETROPAOL
Art. 27, c. | (NB: é fatto divieto | 2) importo del Tempestivo destm:;ane trfe:h AUTO?UPZRZEA‘;;?)NE 0
Atti di 1, lett. b), | di diffusione di | vantaggio (are.26, 08, | PoNT S R | iiECO ESPRESO
concessione | d.lgs. n, dati da cui sia ecmpmim d.lgs. n. arti colopqu ST DA PARTE DEL
33/2013 po?:;:m::jm corrisposto 33/2013) da tali dati sia DIRI GENL':I'E
2 . possibile ricavare SCOLASTICO E
‘;"fcfé)"' e MR | 3y ot {T;t’“ggs:"g informazioni | PARERE DEL DSGA
d,]gs . ¥ siosions mol'o a!}asc_ dgs. n. rt?latwe allo stato
332013 dissgio dellattribuzione |  3350y4y | di salute ovvero
gconomico-sociale ) ufficio ¢ alla s‘litiuaz:one "
degli interessati, funzionario o . ec.onomsi:izocia]e
Art.27,¢. | come previsto | jiioone Tempostive | okt imeresia
Ilet.d), | dall'art. 26, c. 4 B (art. 26,c. 3, | GeBH eTessa:
* =% | responsabile del
d.lgs. n. del d.lgs. n. relativo d.lgs. n,
3372013 33/2013) procedimento 332013)
amministrativo
Art. 27, ¢c. 5) modalita Tempestivo
1, lett. ), seguita per (art. 26, c. 3,
d.lgs. n. l'individuazione d.lgs. n.
33/2013 del beneficiario 33/2013)
Art. 27, c. : Tempestivo
1, lett. ), &) vkl . 26,0.5,
d.lgs. n. progetio d.lgs. n.
3372013 scleziono 33/2013)
Arnt. 27, c. 7) link al Tempestivo
1, lett, D), curriculum del (art. 26, c. 3,
d.lgs. n. soggetto d.lgs. n.
33/2013 incaricato 33/2013)
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Elenco (in
formato Al SENSI DELL'
Lal?cllara aperto) ART, 26, C.4 del
€1 soggetti Digs 332013 &
beneficiari degli esclusa la
atti di pubblicazione dei
concessione di dati identificativi
sovvenzioni, delle
contributi, persone fisiche
Art. 27.¢. sussrd! eq ausili e destinatarie dei
n. o p d.lgs. n. :
e | s | SE A
economici di possibile ricavare
qualunque informazioni | CIANNVPIAZZA/DE
genere a relative allo stato | CARO/PIETROPAOL
persone ed enti di salute ovvero O PREVIA
pubblici e alla situazione di AUTORIZZAZIONE O
privati di disagio DINIEGO ESPRESSO
importo economico-sociale | DA PARTE DEL
superiore a degli inferessati. DIRIGENTE
PARERE DEL DSGA
Al SENSI DELL'
ART. 26, C 4 del
Albo dei Dlgs 3372013 ¢
soggetti, ivi esclusa la
comprese le pubblicazione dei
persone fisiche, dati identificativi
cui sono stati delle CIANNI/PIAZZA/DE
erogati in ogni persone ﬁ_s:chq CARO/PIETROPAOLD
- o sttt | o
dPR.n. QE"” ol contributi, Annusle | cui al presente | AUTORIZAZIONEO
neficiari s 3 DINIEGO ESPRESSO DA
118/2000 sovvenzioni, articolo, qualora PARTE DEL DIRIGENTE
crediti, sussidi da tali dati sia
e benefici di possibile ricavare SCOLASTICO E PARERE
natura informazioni DEL DSGA
economica a relative allo stato
carico dei di salute ovvero
rispettivi alla situazione di
bilanci disagio
economico-sociale
degli interessati.
Art. 29, c.
1. d.lgs.
n. Bilancio di
33/2013A previsione di
i1, c ciascun anno in
Bilancio :30 ;2 31 A — forma sintetica, T{empesu:o
: ilancio aggregata e ex art. 8,
Bilancl | preventivoc | 5132, c. | preventivo semplificata, dlgs.n.
2,ln. anche con il 33/2013)
69/2009A ricorso a
i, 5,¢.1, rappresentazioni
d.p.cm. grafiche
26 aprile
2011
DSGA
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Art. 29, ¢c.
1, dlgs.

n
332013
Art. 1, c.
15, 1.n.
190/2012
Art. 32, ¢c.
2,L.n
69/2009
Art. 5, ¢.
L,
d.p.cm.
26 aprile
2011

Bilancio
consuntivo

Bilancio
consuntivo di
ciascun anno in
forma sintetica,
aggregata ¢
semplificata,
anche con il
ricorso a
rappresentazioni

grafiche

Tempestivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.
33/2013)

DSGA

Piano degli
indicatori e
dei risultati
attesi di
bilancio

Art. 29, ¢.
2,dgs.

n
33/2013

Piano degli
indicatori e dei
risultati attesi di
bilancio

Piano degli
indicatori e
risultati attesi di
bilancio, con
I"integrazione
delle risultanze
osservate in
termini di
raggiungimento
dei risultati
attesi e le
motivazioni
degli eventuali
scostamenti e
ghi
aggiornamenti
in
corrispondenza
di ogni nuovo
esercizio di
bilancio, sia
tramite la
specificazione
di nuovi
obiettivie
indicatori, sia
attraverso
1"aggiornamento
dei valori
obiettivo e la
soppressione di
obiettivi gia
raggiunti
oppure oggetto
di
ripianificazione

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

L articolo 18-bis
del decreto
legislativon. 118
del 2011 NON
PREVEDE
ALCUN
OBBLIGO PER
LA SCUOLA

DSGA

Beni immobili e
gestione
patrimonio

Patrimonio
immobiliare

Art, 30,
d.lgs. n.
33/2013

Patrimonio
immobiliare

Informazioni
identificative
degli immobili
posseduti

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/12013)

DS/DSGA

Canoni di
locazione o
affitio

Art. 30,
d.lgs. n.
33/2013

Canoni di
locazione o affitto

Canoni di
locazione o di
affitto versati o
percepiti

Tempestivo
(ex art, 8,
d.lgs. n.
33/2013)

DSGA

Controlli e
rilievi
sull'amministra
zione
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Art. 31,
d.lgs. n.
33/2013

Rilievi non recepiti
organi di controllo
€ revisione

Rilievi non
recepiti,
unitamente agli
atti cui si
riferiscono,
degli organi di
controllo

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

DS/DSGA
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interno, degli
organi di
revisione
amministrativa
e contabile

Servizi erogati

Carta dei
servizi e
standard di
qualita

Art. 32, ¢,
1, d.lgs.
n
3312013

Carta dei servizi e
standard di qualita

Carta dei servizi
o documento
contenente gli
standard di
qualita dei
servizi pubblici

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33.2013)

LE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE
PUBBLICANO

IL PTOF

PIETROPAOLO

Pagamenti
dell'amministra
zione

Indicatore di
tempestivita
dei
pagamenti

Art. 33,
d.lgs. n.
33/2013

Indicatore di
tempestivita dei
pagamenti

Indicatore dei
tempi medi di
pagamento
relativi aghi
acquisti di beni,
servizi e
forniture
(indicatore di
tempestivita dei
pagamenti)

Annuale
(art. 33,¢. 1,
d.lgs. n.
33/2013)

CIANNI/PIAZZA

IBAN e

pagamenti
informatici

Art. 36,
d.lgs. n.
332013
Art. 5, c.
1,d.lgs.

n
82/2005

Altri contenuti -
Corruzione

IBAN ¢ pagamenti
informatici

Piano triennale di
prevenzione della
corruzione

Nelle richieste
di pagamento: i
codici IBAN
identificativi del
conto di
pagamento,
ovvero di
imputazione del
versamento in
Tesoreria,
tramite i quali i
soggetti versanti
possono
effettuare i
pagamenti
mediante
bonifico
bancario o
postale, ovvero
gli identificativi
del conto
corrente postale
sul quale i
soggetti versanti
possono
effettuare i
pagamenti
mediante
bollettino
postale, nonché
i codici
identificativi del
pagamento da
indicare
obbligatoriamen
te per il
versamento

Tempestivo
(ex art. 8,
d.lgs. n.
33/2013)

CIANNI/PIAZZA

Piano triennale
di prevenzione
della corruzione

Annuale

LINK
REINDIRIZZAM
ENTO AL SITO
DELL' USR
CALABRIA

DIRIGENTE SCOLASTICO
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Art. 43, ¢.
1, d.lgs.

n.
33/2013

Responsabile della
prevenzione della
corruzione

Responsabile
della
prevenzione
della corruzione

Tempestivo

LINK
REINDIRIZZAM
ENTO AL SITO

DELL' USR
CALABRIA

DIRIGENTE SCOLASTICO

delib.

CiVIT n.
105/2010
e2/2012

Responsabile della
trasparenza

Responsabile
della
trasparenza
(laddove
diverso dal
Responsabile
della
prevenzione
della
corruzione)

Tempestivo/
FACOLTAT
IVO

NEL
PARAGRAFO 1.1
DELLA
DELIBERA
ANAC 430/2016
ESSO ¢
INDIVIDUATO
NEL DIRIGENTE
SCOLATICO
IPSO [URE

FACOLTATIVO

Regolamenti per la
prevenzione e la
repressione della
corruzione e
dell'illegalita

Regolamenti
perla
prevenzione ¢ la
repressione
della corruzione
e dell'illegalita
(laddove
adottati)

Tempestivo

DIRIGENTE SCOLASTICO

Art. 1, c.
14, L.n,
190/2012

Relazione del
responsabile della
prevenzione della
corruzione

Relazione del
responsabile
della
prevenzione
della cormuzione
recante i
risultati

dell attivita
svolta (entro il
15 dicembre di
ogni anno).

Annuale
(ex art. 1, ¢.
14, L.
190/2012)

LINK
REINDIRIZZAM
ENTO AL SITO

DELL' USR
CALABRIA

DIRIGENTE SCOLASTICO

Atti di
adeguamento a
provvedimenti
ANAC

Atti adottati in
ottemperanza a
provvedimenti
della ANAC in
materia di
vigilanza e
controllo
nell'anticorruzio
ne

Tempestivo

DIRIGENTE SCOLASTICO

Ar. 18, ¢
5, d.lgs.
n.
39/2013

Atti di
accertamento delle
violazioni

Atti di
accertamento
delle violazioni
delle
disposizioni di
cui al d.lgs, n.
39/2013
(INCONFERIB
[LITa
INCARICHI)

Tempestivo

DIRIGENTE SCOLASTICO

Altri contenuti -
Accesso civico

Art. §,c.
1, d.lgs.

n
33/2013

Accesso civico

Nome del
Responsabhile
della
trasparenza cui
¢ presentata la
richiesta di
ACCESS0 CIVICo,
nonché
modalita per
l'esercizio di
tale diritto, con
indicazione dei
recapiti
telefonici e

Tempestivo
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IIS CETRARO - A.S. 2020/21

Elenco atti da pubblicare in Amministrazione trasparente con indicazione del responsabile dell’ inserimento

CETRARO 29/05/2021
delle caselle di
posta elettronica
istituzionale
Nome del LINK
titolare del REINDIRIZZAM
potere ENTO AL SITO
sostitutivo, DELL' ATP DI
attivabile nei COSENZA, Al
Art. 5, c. casi di ritardo o SENSI DI
4, d.lgs. mancata Temsestivo QUNATO
n. risposta, con pes PREVISTO
33/2013 indicazione dei DALL'ART5C4
recapiti DEL DLGS
telefonici e 33/2013 E DAL
delle caselle di PAR. 1.2 DELLA
posta elettronica DEL. ANAC
istituzionale 4302016 DIRIGENTE SCOLASTICO
Obiettivi di
accessibilita Obiettivi di
accessibilita dei
(da pubblicare soggetti disabili ra—
Altri contenuti - 8L, 9,6, secondo Ie. agii strumenti (exart. 9, c.
Accessibilita 7.d.l.n. | indicazioni informatici per 7 DL n
179/2012 | contenute nella I'anno corrente ]'}Sh'id.l 2'}
circolare (entro i1 31 OBBLIGO NON OBBLIGO NON
dell'Agenzia per marzo di ogni CONTEMPALTO CONTEMPALTO DALLA
I"ltalia digitale n. anno) DALLA DELIBERA DELIBERA ANC
61/2013) ANC 430/2016 430/2016
Dati,
Dati ulteriori informazioni e
documenti
(NB: nel caso di ulteriori che le
Art. 4, c. | pubblicazione di pubbliche
3,dlgs. | dati non previsti da | amministrazioni
n. norme di legge si | non hanno SEGUIRA'
Altri contenuti - 33/2013 | deve procedere alla | l'obbligo di DIRETTIVA DEL
Dati ulteriori Art. 1, ¢. | anonimizzazione | pubblicare ai DIRIGENTE
9, lett, f), | deidati personali | sensi della SCOLASTICO
I. n. eventualmente normativa
190/2012 | presenti, in virti di | vigente e che
quanto disposto non sono
dall'art. 4, c. 3, del | riconducibili
d.lgs. n. 33/2013) | alle sottosezioni
indicate DIRIGENTE SCOLASTICO
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